
Als umweltbewusste 
Druckerei 
engagieren wir uns 
nachhaltig! Seit ihrer Gründung im 

Jahr 1806, hat sich unsere 
Druckerei in der Schweiz 
als Marktführerin der 
Druckindustrie durchgesetzt 
und verbindet bewährte 
hervorragende Qualität mit 
Umwelt-Engagement. 

Engagiertes Unternehmen
Unser Geschäftsumfeld sensibilisieren und in umweltfreundliche
Projekte investieren.

Verantwortungsvolle Arbeitgeberin
Das Wohlbefinden unserer Mitarbeitenden sicherstellen und Initiativen
zum Wohl der Gemeinschaft unterstützen.

Umweltfreundliche Organisation
Sich für die Erhaltung der Ressourcen und die Reduktion
unserer Auswirkungen engagieren.



Im Anschluss an eine
CSR-Bewertung
im Jahr 2023 hat die Druckerei
Courvoisier-Gassmann
eine Reihe konkreter Massnahmen
umgesetzt.

Wir drucken jährlich mehr als 1500 Bestellungen: von Broschüren 
bis hin zu Publikationen für ganz unterschiedliche Branchen wie 
die Uhrenindustrie sowie den Kultur- und Finanzbereich. Bei allen 
unseren Projekten steht die Nachhaltigkeit im Fokus.

Zusammen mit einem Team von 40 passionierten Spezialistinnen 
und Spezialisten in der Westschweiz und in der Deutschschweiz 
integrieren wir Nachhaltigkeitsaspekte in den Kern unserer 
Geschäftstätigkeit.

Unser inhabergeführtes Unternehmen begnügt sich nicht damit, 
die Elite der Schweizer Industrie zu bedienen, sondern ist auch 
ein eifriger Verfechter der unabhängigen Medien, wie unser 
Engagement für angesehene Periodika wie beispielsweise Heidi.
news beweist. Zusätzlich zu diesen Engagements verlassen wir 
auch ausgetretene Pfade, indem wir experimentelle Projekte mit 
Künstlerinnen und Künstlern realisieren und so neue und kreative 
Wege erkunden. Unsere unermüdlichen Bemühungen für hervor-
ragende Qualität haben uns zur Nominierung für «Die schönsten 
Schweizer Bücher 2023» verholfen, was unseren Ruf in der 
Herstellung hochwertiger Druckerzeugnisse festigt.

Seit mehr als zwei Jahrzehnten sind wir stolze Besitzerin der 
Zertifizierungen nach ISO 14001 und ISO 9001. Qualität 
und Umweltbewusstsein sind grundlegende Aspekte unserer 
Unternehmensphilosophie und unserer Strategie, die auf das Label 
«Made in Switzerland» ausgerichtet ist.

Im Bewusstsein über den Einfluss unserer Industrie und die 
damit verbundenen Herausforderungen setzen wir eine solide 
Nachhaltigkeitsstrategie um, die sich in unserer gesamten 
Unternehmensphilosophie widerspiegelt.

Gesamte Produktion 
in der Schweiz

Mitglied des Arbeitgeberverbands der 
Print- und Medienindustrie (Viscom) und 
Unterzeichnerin des Gesamtarbeitsvertrags 
für die grafische Industrie

Erstellen einer CO₂-Bilanz im Jahr 2023. 
Unser Ziel ist es, unseren CO₂-Fussabdruck 
bis 2026 ohne Kompensation um 20 % zu 
reduzieren

FSC-CoC-Zertifizierung und Beschaffung 
bei Papierlieferanten mit 
FSC-CoC-Label (Kontrollkette)

Anreiz für die Kompetenzentwicklung 
der Mitarbeitenden und Unterstützung bei 
der Ausbildung

Druck ohne flüchtige organische 
Verbindungen (VOC) zur Verringerung der 
Luftverschmutzung und der CO₂-Emissionen

Verwendung von Druckpapier und -farbe 
mit Cradle-to-Cradle-Zertifizierung

Sensibilisierung aller Mitarbeitenden auf die 
Herausforderungen des Klimawandels 
(Climate-Fresk-Workshop) und Schulung des 
Managements bezüglich Herausforderungen 
nachhaltiger Entwicklung (Impact Learning) 
im Jahr 2023

Einsatz von entwicklungsfreien Druckplatten, 
wodurch jährlich 6000 Liter Chemikalien 
eingespart werden können

Seit 10 Jahren Partnerschaft mit «myclimate» 
für Projekte zur Kompensation 
von CO₂-Emissionen

Erhaltung und Anpassung des 
Arbeitsplatzes eines Mitarbeitenden, der neu 
mit einer Behinderung konfrontiert ist

Versorgung mit grünem Strom 
(ESB-Zertifikat 100 % Schweizer Wasserkraft)

Zertifizierung nach ISO 14001: 
Umweltmanagementsysteme und 
Zertifizierung nach ISO 9001: 
Qualitätsmanagementsysteme

Partnerschaft mit dem Centre Social Protestant 
für die berufliche Wiedereingliederung

Installation einer effizienteren Kompressoranlage 
im Jahr 2023, um jährlich 100’000 kWh Strom 
zu sparen

Begleitung und Ermutigung bei der 
Auswahl umweltfreundlicher Papiere

Flexibilität hinsichtlich Arbeitszeiten je nach 
ausserberuflichen Verpflichtungen sowie Home-
office für Arbeitsstellen ausserhalb der Produktion

Teilheizungssystem via Rückgewinnung von 
Wärme und Kühlung über das Grundwasser

Verringerung von Papierverschnitt um 30 % 
und systematisches Recycling von 
Papierabfällen (Ballenpresse)

Lohngleichheit und zusätzliche 
Familienzulagen (20 % höhere Zulagen als die 
gesetzlichen Bestimmungen des Kantons Bern)

Elektrifizierung der Unternehmensfahrzeuge 
zwischen 2022 und 2023

Optimierung unserer Produktionsmethoden	
und Papierformate

Unterstützung lokaler Organisationen 
in den Bereichen Sport und Handicap

Investitionsplan von 5 Millionen CHF  
in Nachhaltigkeit

Engagiertes 
Unternehmen

Unser Geschäftsumfeld sensibilisieren
und in umweltfreundliche Praktiken
investieren.

Verantwortungsvolle
Arbeitgeberin

Das Wohlbefinden unserer Mitarbeitenden 
sicherstellen und Initiativen zum Wohl 
der Gemeinschaft unterstützen.

Umweltfreundliche
Organisation

Sich für die Erhaltung der Ressourcen
und die Reduktion unserer Auswirkungen 
engagieren.



Wir legen grossen Wert
auf ein 100 %

schweizerisches
Geschäftsumfeld!

Das ist die 
durchschnittliche Anzahl 

Dienstjahre unserer
Mitarbeitenden.

Das ist die Anzahl Liter
Chemikalien, die 

dank des Einsatzes 
von entwicklungsfreien 
Druckplatten eingespart 

werden können.

100   %
schweizerisch

16
Jahre

6000
Liter

Unser Unternehmen
in Zahlen
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